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in sedinta C.A. din data de 15. 01. 2025

Director,
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PROCEDURA OPERATIONALA PRIVIND ocﬁk{&ﬁm’?o TURILOR/
CATEDRELOR VACANTE COMPLETE $I INCOMPLETE DIN SCOALA
GIMNAZIALA »CORESI”, TARGOVI§TE iN ETAPELE DE TRANSFER
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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau dupi caz, a
reviziei in cadrul editiei procedurii de sistem

Elemente privind .
g Numele si . .
responsabilii/ : Functia Data Semnétura
. prenumele
operatiunea
1 2 3 4 5
1.1. | Elaborat Gogescu Alina Membru CEAC | 09.012025| '/~
1.2. | Verificat Gogeanu Georgeta Director 10.01.2025 ;,\__Qeﬁ/
1.3. | Avizat Floroiu Daniela Presedinte SCIM_ | 10.01.2025 | . f/\
1.4. | Aprobat Gogeanu Georgeta Director 15.01.2025 |
e 7
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii P

Data de la care se

Componenta revizuita . —_— i3 ;
p Modalitatea reviziei | aplica prevederile

Editia/ revizia in

cadrul editiei editiei sau reviziei
editiei
1 2 3 4

2:1. Editia 1 04. 03. 2021

.03 Revizia 1 Legislatie Ordin 5578/ Actualizare 24.03. 2022
10.11.2021

2.3, Revizia 2 Legislatie Ordin 6218/ Actualizare 01.01.2023
09.11.2022

24. Revizia 3 Legislatie Anexa la Actualizare 18.01.2024

OME nr.

6877/22.12.2023
Legea Nr. 198/2023

2:5. Editia 2 Legislatie Anexa la Actualizare 15.01.2025
OME nr.
7495/02.12.2024
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3. Lista cuprizind persoanele la care se difuzeazi editia sau, dupi caz, revizia din

cadrul editiei procedurii

Scopul | Exemplar | Compartiment Functia Numele si Data Semnitura
difuzarii nr. prenumele | primirii
1 2 3 4 5 6 7 8
3.1. | Aplicare |1 Consiliul de | Director Gogeanu | 15.01.2025 | Difuzare
administratie Georgeta electronica
3.2. | Informare/ | 2 Comisia de Presedinte | Gogescu | 15.01.2025 | Difuzare
aplicare mobilitate Alina electronica
3.3. | Informare/ | 3 Beneficiari Cadrele Cadrele 15.01.2025 | Difuzare
aplicare externi didactice didactice electronica
solicitante | solicitante
3.4. | Aplicare | 4 Secretariat Secretar Ionescu- 15.01.2025 | Difuzare
Scurtu electronici
Cecilia
3.5 | Aplicare |5 Personal Informatician | Floroiu 15.01.2025 | Difuzare
disdactic Raducu electronica
auxiliar
3.6. | Evidentda |6 CEAC Presedinte | Mitrescu | 15.01.2025 | Difuzare
Carmen electronica
3.7. | Arhivare |7 Secretariat Secretar Ionescu- 15.01.2025 | Difuzare
Scurtu electronica
Cecilia

3
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4. Scopul procedurii operationale

4.1. Scopul acestei proceduri consti in definirea clard a modului de aplicare a:

4.1.1. Prevederilor Capitolului VI, referitoare la ocuparea posturilor/ catedrelor vacante din Scoala
Gimnaziald ,,Coresi”, Targoviste, in etapele de transfer consimtit intre unitdtile de invatamant,
pretransfer al personalului didactic de predare si modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate
pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui norma didactici de predare
completd, conform deciziilor de repartizare pe post/catedrd, din Metodologia — cadru privind
mobilitatea personalului didactic din invitaméntul preuniversitar in anul scolar 2025 — 2026,
conform Anexei la Ordinul Ministrului Educatiei Nr. 7495/ 02.12.2024, cu modificirile sl
completarile ulterioare.

4.1.2. Criteriilor specifice pentru ocuparea posturilor/ catedrelor vacante din Scoala Gimnaziala
.Coresi”, Targoviste, in etapele de transfer consimtit intre unititile de invaimant, pretransfer al
personalului didactic de predare si modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se poate constitui norma didactica de predare completa,
conform deciziilor de repartizare pe post/catedrd, sesiunea 2025, aprobate in CA al Scolii
Gimnaziale ,,CORESI”, Térgoviste si avizate de citre Comisia Judeteand de mobilitate constituiti la
nivelul Inspectoratului $colar Judetean Dambovita.

S. Domeniul de aplicare

5.1. Procedura se aplicd in cadrul Scolii Gimnaziale ,,CORESI”, Targoviste, unitate de invatdmant
preuniversitar cu personalitate juridicd, pentru cadrele didactice titulare care solicitd ocuparea
posturilor/ catedrelor vacante din Scoala Gimnaziala ,,Coresi”, Targoviste, in etapele de transfer
consimtit intre unitétile de invatdmant, pretransfer al personalului didactic de predare si modificarea
repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se
poate constitui norma didactica de predare completd, conform deciziilor de repartizare pe
post/catedrd, pe un post/ catedrd publicatd vacanti la Scoala Gimnaziala ,,CORESI”, Targoviste,
incepand cu data de 01. 09. 2025.

6. Documente de referinti aplicabile activititii procedurale

6.1,
6.2.

Legea educatiei nationale nr. 1/2011
Legea educatiei nationale nr. 198/2023, cu modificirile si completarile ulterioare
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6.3.  Ordinul Ministrului Educatiei Nr. 7495/ 02.12.2024 privind aprobarea Metodologiei-cadru
privind mobilitatea personalului didactic din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2025 —

2026, cu modificarile si completarile ulterioare
6.4.  Regulamentul U.E. nr. 679 / 2016 privind prelucrarea datelor cu caracter personal

6.5. Regulamentul de organizare si functionare interna (ROFUI) al Scolii Gimnaziale ,.Coresi” —

Targoviste
6.6. Regulamentul intern (RI) al $colii Gimnaziale ..Coresi” — Targoviste

7. Definitii si prescurtiri ale termenilor utilizati in procedura operationali

7.1. Definitii:
Restringerea de activitate cf art 37 alin (1) este etapa de mobilitate a personalului

didactic din invatdmantul preuniversitar la care poate participa personalul didactic aflat in
restringere de activitate, prevazut la art. 5 alin. (1)-(3), cu respectarea prevederilor art. 5 alin. (5), si
personalul didactic de predare prevéazut la art. 106 sau la art.107 alin. (1), aflat in restringere de
activitate, cu respectarea prevederilor Metodologiei cadru privind mobilitatea personalului didactic

de predare din invatamantul preuniversitar in anul scolar 2025-2026.

Transferul consimtit intre unititile de invitimant, ca urmare a restrangerii de activitate
reprezintd etapa de mobilitate a personalului didactic de predare, prevazut la articolul 5 alin. (1)-(3)
din Metodologiei cadru privind mobilitatea personalului didactic de predare din invatimantul
preuniversitar in anul scolar 2025-2026. Aceste cadre didactice depun la unitatea de invatimant la
care solicitd transferul cereri-tip, insotite de documentele mentionate in aceasta, aprecierea sintetic
a consiliului de administratie al unitatii de invatamant la care a intrat In restrangere de activitate i o
adeverin{a, eliberatd de conducerea unitdtii de invatimant in care este angajat, in care se
mentioneaza cauzele pentru care postul didactic/catedra a ajuns in situatia de restrangere de
activitate. Personalul didactic de predare prevazut la art. 5 alin. (1)-(3), inscris la etapa de
solutionare a restrangerii de activitate prin transfer, face dovada domiciliului pana la data depunerii
dosarelor la ISJ/ISMB, conform Calendarului, cu buletin, carte de identitate sau carte de identitate
provizorie. Personalul didactic de predare trebuie si aiba domiciliul in judetul in care solicita
transferul.

Pretransfer: Pretransferul este etapa de mobilitate a personalului didactic din invatamantul
preuniversitar in cadrul céreia un cadru didactic titular in sistemul de invatamant preuniversitar. la
cererea acestuia, poate trece de la o unitate de invatimant preuniversitar cu personalitate
juridica/conexa, cu pastrarea statutului de cadru didactic titular in sistemul de invatimant
preuniversitar. Pretransferul se realizeaza in aceeasi localitate, in localitatea in care isi are
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domiciliul cadrul didactic titular in sistemul de invatiméant preuniversitar sau pentru apropiere de
domiciliu, conform metodologiei elaborate cu consultarea partenerilor de dialog social si aprobate
prin ordin al MEN.

Titular al sistemului de invitimint preuniversitar: Statutul de cadru didactic titular al
sistemului de invatamant preuniversitar, conform art. 183 alin. 1 din Legea Educatiei Nationale nr
198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare, ,,Candidatii care au promovat examenul de
licentiere in invitamant, precum si personalul didactic de predare cu drept de practica in
invagamantul preuniversitar care au ocupat un post didactic/catedra vacant(d) publicat(d) pentru
angajare pe perioada nedeterminatd, prin concurs national, organizat in conditiile metodologiei
prevazute la art. 177 alin. (1), devin titulari in inva{mantul preuniversitar. Pe baza deciziei de
repartizare emise de DJIP/DMBIP, directorul unitétii de invatdmant incheie cu acestia contractul
individual de muncé pe perioada nedeterminatd.” si alin.2 ,, (2) Absolventii de liceu pedagogic cu
specializarea "Pedagogia invatimantul primar" care, in urma promovarii concursului nafional,
indeplinesc conditiile pentru a ocupa un post didactic pe perioadd nedeterminatd pentru functia
didactica de invatator/invatatoare prevazutd la art. 165 alin. (1) lit. b), incheie cu directorul unitatii
de invatamant un contract individual de munca pe o perioadd determinatd de 6 ani, o singura data.
In situatia in care acesti candidati finalizeazd cu diploma un program de studii universitare de
licentd cu specializarea "Pedagogia invataméntului primar" i promoveaza examenul prevazut la art.
174 alin. (1), in termen de 6 ani de la ocuparea postului didactic, consiliul de administratie hotaraste
modificarea duratei contractului individual de muncd din perioadd determinatd in perioada
nedeterminata, urmand sa ocupe functia didactica de profesor pentru invagamént primar.”

7.2. Abrevieri ale termenilor

Nr. Abrevierea Termenul abreviat

Crt.

1. P.O. Procedura operationald

2. E Elaborare

3. \Y% Verificare

4. A Aprobare

5. Ap. Aplicare

6. Ah. Arhivare

Ts Comisia Comisia pentru mobilitatea personalului didactic din
invatamantul preuniversitar in anul scolar 2025-2026

8. Metodologie Metodologia-cadru privind mobilitatea personalului
didactic din invatdmantul preuniversitar in anul scolar

M
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2025 — 2026, aprobati prin OME 7495/ 02.12.2024, cu
modificdrile si completarile ulterioare

D, Calendar Calendarul mobilitatii personalului didactic din
invatamantul preuniversitar pentru anul scolar 2025 —
2026, aprobata prin OME 7495/ 02.12.2024, cu
modificarile si completarile ulterioare

10. CA Consiliul de administratie

11. ROFUI Regulamentul de organizare si functionare interna

12. R] Regulamentul intern

8. Descrierea procedurii operationale:

CI]\IQP}F ACTIVITATE TERMEN RESPONSABILW
Popularizarea procedurii
¢ Presedintele Comisiei de Mobilitate a C —
Scolii  Gimnaziale ,,CORESI”, Targoviste ompa tnn_e? !
prelucreaza prezenta procedura in sedinta REEt
Comisiei de mobilitate pentru informarea Presadinicl
I membrilor comisiei. Februarie 2025 op SLIIEE
Comisiei de
e Compartimentul secretariat/ informaticianul mobilitate
afiseaza pe site-ul scolii si la loc vizibil,
procedura, extrase din calendarul mobilitatii,
diferite anunturi.
Depunerea dosarelor de citre canditati
e Dosarul solicitantului se depune la Conform Calendarului
5 secretariatul  Scolii  Gimnaziale ..CORESI”, de mobilitate Cadre didactice
) interesate

L

Targoviste, in perioada previzuta de calendar,
conform OME Nr. 7495/ 02.12.2024 privind
aprobarea Metodologiei-cadru privind mobilitatea
personalului didactic  din invdtamantul
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preuniversitar in anul scolar 2025 — 2026. Acesta
va contine cererea-tip la care vor fi anexate, in
copie, certificatd ,.conform cu originalul”,
documentele solicitate in aceasta si documentele
doveditoare ale indeplinirii conditiilor specifice
ale Scolii Gimnaziale ,,CORESI".

€ Comisia de mobilitate constituita la
nivelul Scolii Gimnaziale .CORESI”,
Targoviste:

- verificd dosarele de inscriere, documentele de
numire/transfer/repartizare, documentele de
numire/transfer/repartizare emise in urma
concursului in baza cérora cadrele didactice s-au
transferat/titularizat in invatdmantul
preuniversitar sau dispozitiile de repartizare, dupé
caz, documentele de studii, avizele si atestatele
necesare pentru ocuparea posturilor
didactice/catedrelor vacante solicitate i
indeplinirea conditiilor necesare pentru ocuparea
posturilor didactice/catedrelor vacante, conform
Metodologiei-cadru privind mobilitatea
personalului didactic din invatamantul
preuniversitar in anul scolar 2025 — 2026,
inclusiv indeplinirea tuturor conditiilor specifice
pentru ocuparea posturilor didactice/catedrelor
vacante stabilite de Scoala Gimnaziala "Coresi”.

Sustinerea lectiei demonstrative

¢ Comisia de mobilitate constituité la
nivelul Scolii Gimnaziale ,,CORESI", . | Membrii
” . Conform calendarului ..
Targoviste: i Comisiei de
: _ ; . .. de mobilitate -
- realizeaza planificarea sustinerii lectiel : g mobilitate
3. . ; si a planificarii s
demonstrative; R - Cadre didactice
g .. " comisiei de mobilitate -
- participi la observarea lectiei demonstrative, . , solicitante
s i AL din scoald iy
conform deciziei emise; Informaticianul

- completeaza fisa de observare a lectiei daca are
calitatea de evaluator,;

#
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- aduce la cunostinta candidatului rezultatul
obtinut;

- afiseazd rezultatele finale ale lectiilor
demonstrative;

¢ Candidatul:

- sustine lectia demonstrativi fizic

e Informaticianul

- asigura  functionalitatea  echipamentelor
electronice;

- inregistreaza audio - video lectia demonstrativa,
cu respectarea normelor in vigoare;

Sustinerea interviului

o Comisia de mobilitate constituita la
nivelul Scolii Gimnaziale .CORESI”,
Targoviste:

- realizeaza planificarea sustinerii interviului;

- participd la realizarea interviului; Membrii

- realizeazd evaluarea candidatilor la interviu | Conform calendarului )
i Comisiei de
de mobilitate

conform deciziei emise; i
_ ; o . I mobilitate
4, - afiseaza rezultatele interviului; si a planificarii ‘ .
gy o Cadre didactice
comisiei de mobilitate ..
. : . solicitante
® Candidatul: din scoala ..
.. . Informaticianul
- sustine interviul;
. Informaticianul
- asigurda functionalitatea  echipamentelor
electronice;
- inregistreazd audio - video interviul, cu
respectarea normelor in vigoare;
Verificarea indeplinirii conditiilor specifice
Comisia de mobilitate constituita la nivelul Scolii
Gimnaziale ,,CORESI”, Targoviste: Conform Calendarului Membrii
de mobilitate Comisiei de

5. | - verifica indeplinirea conditiilor formale ale
dosarelor de inscriere (verifica dosarele de
inscriere, documentele de studii, avizele si

| atestatele necesare pentru ocuparea posturilor

mobilitate

“
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didactice/ catedrelor vacante solicitate si
indeplinirea conditiilor necesare pentru ocuparea
posturilor didactice/ catedrelor vacante, inclusiv
indeplinirea tuturor conditiilor specifice pentru
ocuparea posturilor didactice/catedrelor vacante);
- afiseazi lista candidatilor care indeplinesc/ nu
indeplinesc conditiile specifice.

Analiza si solutionarea solicitarilor

. Comisia de mobilitate constituitd la
nivelul Scolii Gimnaziale ,,CORESI”,
Targoviste:

- intocmeste si inainteazd CA procesul verbal
incheiat in urma activitdtilor desfagurate si
raportul cuprinzdnd propunerile Comisiel de
mobilitate pentru validarea cadrelor didactice
selectate, in etapele de transfer consimtit intre
unitatile de  invatamant,  pretransfer  al
personalului didactic de predare si modificarea
repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata
de viabilitate a postului/catedrei, carora nu li se
poate constitui norma didacticd de predare Conform Calendarului
6. | completd, conform deciziilor de repartizare pe de mobilitate
post/catedra.

Membrii
Comisiei de
mobilitate
Membrii CA
Director

. i 5 ; Secretar
e Consiliul de administratie:

- analizeaza propunerile Comisiei de mobilitate
cuprinse in raportul specific etapei de mobilitate
si le valideaza/ invalideaza;

- solutioneazi eventualele contestatii; (Persoana
indreptitita are dreptul de a contesta hotararea
consiliului de administratie al unitatii de
invatamant, printr-o cerere scrisd, adresata
conducerii unititii de Invatamant, in perioada
previzutd de Calendar. Contestatia se
solutioneazi conform prevederilor art. 4 alin.

(20)).

#
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e Directorul:

- emite acordul/ acordul de principiu/ refuzul
motivat cadrelor didactice solicitante

- ingtiinteaza ISJ Dambovita cu privire la
acordurile/ acordurile de principiu/ refuzurile
motivate emise, insofite de documentele

doveditoare;

e Secretariatul:
- comunicd acordul/ acordul de principiu/ refuzul

motivat cadrelor didactice solicitante

9. Responsabilititi

9.1. Cadrele didactice care solicitd ocuparea posturilor/ catedrelor vacante din Scoala Gimnaziala
.Coresi”, Targoviste, in etapele de transfer consimtit intre unitafile de invatamant, pretransfer al
personalului didactic de predare si modificarea repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei, carora nu li se poate constitui norma didactic de predare completa,
conform deciziilor de repartizare pe post/catedrd, pe un post/catedra publicata vacanta la Scoala
Gimnaziala ,,CORESI”, Targoviste, incepdnd cu data de Ol. 09. 2025 au wurmitoarele
responsabilititi:

- sa cunoasca prevederile prezentei proceduri;
- sd depund la secretariatul Scolii Gimnaziale “Coresi”, in termenele prevazute de Calendarul

privind mobilitétii personalului didactic de predare din invatdmantul preuniversitar, dosarul de
Inscriere care va contine cererea-tip la care vor fi anexate, in copie, certificatd cu ,,conform cu
originalul”, documentele solicitate in aceasta si documentele care atests indeplinirea conditiilor
specifice Scolii Gimnaziale "Coresi”

- sa completeze si semneze declaratia de prelucrare a datelor cu caracter personal;

- sa ia act de faptul ca lectia demonstrativa si interviul sunt inregistrate audio-video;

- sa sustina lectia demonstrativa si interviul.

9.2. Secretariatul:
- preia dosarele solicitantilor si le inregistreaza;

“
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- inainteazi comisiei de mobilitate constituita la nivelul scolii dosarele candidatilor, macheta
posturilor vacante publicate la nivelul unitatii;

- asigura circuitul documentelor specifice etapei de mobilitate intre IS — Scoala Gimnazial
CORESI”, Targoviste,

- afiseazi rezultatele finale la avizier i pe site-ul institutiei;

- comunica acordul/ acordul de principiu/ refuzul motivat cadrelor didactice solicitante.

9.3. Comisia de mobilitate constituiti la nivelul Scolii Gimnaziale ,, CORESI”, Targoviste

- verifici dosarele candidatilor care solicitd ocuparea posturilor/ catedrelor vacante din

Scoala Gimnaziald ,,Coresi”, Targoviste, in etapele de transfer consimtit intre unitatile de
invatimént, pretransfer al personalului didactic de predare si modificarea repartizarii cadrelor
didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, carora nu li se poate constitui norma
didactica de predare completd, conform deciziilor de repartizare pe post/catedrd,pe un post/catedra
publicatd vacantd la Scoala Gimnaziala CORESI”, Targoviste, incepénd cu data de 01. 09. 2025;

- verifica indeplinirea conditiilor specifice, cerintele de studii etc.;

- evalueazi lectia demonstrativa si interviul;

- informeaza, prin afisare, candidatii cu privire la data si ora sustinerii lectiei demonstrative si a
interviului;

- pune la dispozitia candidatilor declaratia de prelucrare a datelor cu caracter personal pentru a fi
completatd si semnatd de catre acestia;

- emite decizii pentru constituirea subcomisiilor de sustinere a lectiilor demonstrative/ interviurilor;
- intocmeste si inainteazd CA procesul verbal incheiat in urma activitatilor desfasurate si raportul
cuprinzénd propunerile Comisiei de mobilitate pentru validarea cadrelor didactice selectate, pentru
fiecare etapa de mobilitate (pretransfer).

9.4. Directorul Scolii Gimnaziale ,, CORESI”, Targoviste

- aproba procedura operationala specifica de solutionare a cererilor solicitate de ocupare a
posturilor/ catedrelor vacante din Scoala Gimnaziala ,,Coresi”, Targoviste in etapele de transfer
consimtit intre unitatile de invatamant, pretransfer al personalului didactic de predare si modificarea
repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, carora nu li se
poate constitui norma didactica de predare completa, conform deciziilor de repartizare pe
post/catedra, pe un post/catedra publicatd vacantd la Scoala Gimnaziala ,,CORESI”, Targoviste,
incepéand cu data de 01. 09. 2025;

_informeaza cadrele didactice titulare, in sedinta CP, asupra cadrului legal de ocupare a posturilor/
catedrelor vacante din Scoala Gimnaziald ,,Coresi”, Targoviste, in etapele de transfer consimtit
intre unititile de invatimant, pretransfer al personalului didactic de predare si modificarea

#
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repartizérii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se
poate constitui norma didactica de predare completd, conform deciziilor de repartizare pe
post/catedrd, pe un post/catedrd publicatd vacantd la Scoala Gimnaziala ,,CORESI”, Térgoviste,
incepand cu data de 01. 09. 2025;

- monitorizeazd desfasurarea etapelor de ocuparea posturilor/ catedrelor vacante din Scoala
Gimnaziald ..Coresi”, Targoviste, in etapele de transfer consimtit intre unitatile de invitamant,
pretransfer al personalului didactic de predare si modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate
pe durata de viabilitate a postului/catedrei. cirora nu li se poate constitui norma didactica de predare
completa, conform deciziilor de repartizare pe post/catedra, pe un post/ catedr publicati vacant la
Scoala Gimnaziala ,,CORESI”, Térgoviste, incepind cu data de 01. 09. 2025, prin aplicarea
prezentei proceduri;

- asigurd respectarea termenelor prevazute de Metodologiei cadru privind mobilitatea personalului
didactic de predare din invatimantul preuniversitar in anul scolar 2025-2026 pentru solutionarea
cererilor de transfer consimtit intre unitatile de invadtamant, pretransfer al personalului didactic de
predare si modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei, cdrora nu li se poate constitui norma didactici de predare completd, conform
deciziilor de repartizare pe post/catedra publicata vacantid la Scoala Gimnaziali ..CORESI”,
Targoviste, incepand cu data de 01. 09. 2025;

- conduce sedinta CA al unitatii in care se analizeazi rapoartele comisiei de mobilitate din unitate
referitoare la emiterea acordului/ acordului de principiu/ refuzului motivat in etapele de transfer
consimtit intre unitatile de invatamant, pretransfer al personalului didactic de predare si modificarea
repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, cirora nu li se
poate constitui norma didactici de predare completd, conform deciziilor de repartizare pe
post/catedra publicatd vacantd la Scoala Gimnaziald ,,CORESI”, Targoviste, incepand cu data de
01. 09. 2025;

- emite acordurile/refuzurile in etapa in care solicitd transferul consimtit intre unitatile de
invatamént, pretransferul consimtit intre unitatile de invitimant preuniversitar al personalului
didactic de predare si modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a
postului/catedrei. cdrora nu li se poate constitui norma didactica de predare completa, conform
deciziilor de repartizare pe un post/catedrd publicata vacantd la Scoala Gimnaziali .. CORESI”,

Targoviste, incepand cu data de 01. 09. 2025;

- Ingtiinteaza ISJ Dambovita cu privire la acordurile emise;
- conduce sedinta CA in care se solutioneazi eventuale contestatii referitoare la acordul/ acordul

de principiu/ refuzul motivat in etapele de transfer consimtit intre unitatile de invatamant,
pretransfer al personalului didactic de predare si modificarea repartizrii cadrelor didactice angajate
pe durata de viabilitate a postului/catedrei, carora nu li se poate constitui norma didactica de predare

“
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completd, conform deciziilor de repartizare pe post/catedrd, pe un post/catedra publicata vacanta la
Scoala Gimnaziala ,, CORESI”, Targoviste, incepand cu data de 01. 09. 2025;

- pune in aplicare deciziile de ocupare a posturilor/ catedrelor vacante din Scoala Gimnaziala
,.Coresi”, Targoviste in etapele de transfer consimtit intre unitatile de invatamant, pretransfer al
personalului didactic de predare i modificarea repartizarii cadrelor didactice angajate pe durata de
viabilitate a postului/catedrei, carora nu li se poate constitui norma didacticd de predare completa,
conform deciziilor de repartizare pe post/catedrd, pe un post/catedrd publicatd vacanta la Scoala
Gimnaziala ,,CORESI”, Targoviste, incepand cu data de 01. 09. 2025, emise de ISJ pentru titularii
ale caror dosare au fost aprobate in sedinta publicd a comisiei judefene de mobilitate sau in CA al
IS] Dambovita, daca au fost contestatii si incheie contracte individuale de munca pe perioada
nedeterminata cu acesti titulari.

9.5. CA:

- aproba procedura operationala specifica de solutionare a cererilor de ocupare a posturilor/
catedrelor vacante din Scoala Gimnaziald ,,Coresi”, Targoviste, in etapele de transfer consimtit
intre unitatile de invatimant, pretransfer al personalului didactic de predare si modificarea
repartizirii cadrelor didactice angajate pe durata de viabilitate a postului/catedrei, carora nu li se
poate constitui norma didactici de predare completa, conform deciziilor de repartizare pe
post/catedrd, pe un post/catedrd publicatd vacanta la Scoala Gimnaziald ,,CORESI”, Targoviste,
incepand cu data de 01. 09. 2025;

- analizeaza propunerile Comisiei de mobilitate cuprinse in raportul specific etapei de mobilitate si
le valideaza/ invalideaza;

- solutioneazi eventualele contestatii.

9.6 Informaticianul

- asigura functionalitatea echipamentelor electronice;

- finregistreazi audio — video interviul, cu respectarea normelor in vigoare;
posteaza pe site-ul scolii procedura.

10. Anexe, inregistriri, arhivari

Nr. | Denumirea Nr.de Arhivare
anexa anexei Elaborator | Aprobat | Exempla | Difuzare | [, [ Perioada | Alte
re c
0 1 2 3 4 3 6 7 8
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Conditiile 24.02.2025 Bl
1 specifice de | CA Gogeanu 1
ocupare a Georgeta
posturilor
2 GDPR Responsabil | Gogeanu 1 24.02.2025
membrii GDPR Georgeta
comisie
3 GDPR Responsabil | Gogeanu 1 24.02.2025
L canditati GDPR Georgeta
ANEXA 1
DECLARATIE
Formular F-01-PO-.............
Subsemnatul/  (-a), , nascut (-a) la data de
. In localitatea . fiul (fiica) lui si
al , CNP , cu domiciliul in
, angajat al Scolii Gimnaziale ..Coresi” Targoviste, in
functia de . declar pe propria raspundere ¢ am luat la cunostinti de prevederile

legale referitoare la protectia datelor cu caracter personal si consimt sa pastrez confidentialitatea

datelor cu caracter personal a ciror prelucrare o efectuez in conditiile legii, in virtutea atributiilor de

serviciu, inclusiv dupa incetarea activitatilor de prelucrare a acestor date.

Cunosc faptul ca incalcarea normelor legale privind protectia datelor cu caracter personal

atrage raspunderea administrativa, disciplinara, materiala, civila ori penala, in raport cu gravitatea

faptei, potrivit legii.

Semnatura

Data

“
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ANEXA 2
Nr. Inreg.
DECLARATIE DE CONSIMTAMANT
PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL
Subsemnatul/a , domiciliat/a in localitatea ;

strada , Ir. , bloc , SC. , et. , ap. 5

posesor/posesoare al/a CI seria , ir. , CNP

Declar prin prezenta cd, in conformitate cu cerintele Regulamentului (UE) 679/2016 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016, privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor RGDP), am luat
la cunostinta ca Scoala Gimnaziala ..Coresi”, Térgoviste, in calitate de operator de date cu caracter
personal, are obligatia legald de a-mi administra, prelucra si porta in conditii de siguranta, datele
personale.

Am fost informat ca lectia demonstrativa si interviul pe care le voi sustine in cadrul etapei de
pretransfer consimtit intre unitatile de invatamant preuniversitar a personalului didactic titular in
Scoala Gimnaziala ,,Coresi”, Targoviste, va fi inregistrat conform Procedurii operationale privind
ocuparea posturilor/ catedrelor vacante din Scoala Gimnazial ,,Coresi”, Targoviste, in etapa de
pretransfer consimtit intre unitatile de invatgmant preuniversitar.

Declar, sustin si semnez, dupa ce am luat la cunostinsa de intregul continut si am completat
personal datele din prezenta declaratie.

Data Semnatura
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11. Cuprins
Numiirul W
componentei
in cadrul Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina
procedurii
operationale
L Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea 2
editiei sau, dupa caz, a reviziei in cadrul editiei procedurii
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii 2
3. Lista cuprizand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa 2-3
caz, revizia din cadrul editiei procedurii
4. Scopul procedurii 3-4
5. Domeniul de aplicare a procedurii 4
6. Documentele de referinta aplicabile activititii procedurale 4-5
7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura 5-7
8. Descrierea procedurii 7-11
9. Responsabilititi si raspunderi in derularea activitatii 11-15
10. Anexe 15-16
11 Cuprins | 17
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